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Estatuto da Igreja da Familia

CAPITULO |
Denominacgéao, Seus Fins, Sede, Duracao e Foro.

Art. 1° A IGREJA DA FAMILIA EM JARAGUA DO SUL, fundada ndia 06 de Julho de
2005, pessoa juridica de direito privado, de natureligiosa, sem fins econémicos, tendo por
finalidade principal, a propagacao do EvangelhdNdsso Senhor Jesus Cristo, fundamentado na
Biblia Sagrada, bem como a constituicdo e manutedeégrejas e congregacdes, sob o regime
de filiais, com as mesmas finalidades a que sedpr@pigreja central, de duracdo por tempo
indeterminado, com sede central, na Rua Marechati@e da Fonseca, n°1165, Bairro Centro —
Cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa Cata@onggrca onde tem seu foro judicial.

Art. 2° A Igreja da Familia em Jaragua do Sul, sediaddaagua do Sul-Santa Catarina,
compreende a Igreja Central, seus Setores e Cagjreg localizadas neste Municipio e em
outros do Estado de Santa Catarina em que pdauregemo futuro, venham ser implantados
novas igrejas e construidos templos, do mesmo t@iius fé e ordem, conforme inscricdo no
Livro de Registro de Filiais, fundadas pela Igregmtral ou por ela recepcionadas, entidades
subordinadas a Igreja central e regidas pelo pregsstatuto.

8 1° Esta instituicdo, suas Filiais e Congregacgoes ri&eg@o pelo presente Estatuto em
conformidade com as determinagdes legais e legslpertinente & matéria em causa.

§ 2° Como finalidade secundaria, propfe-se a fundaraaeten estabelecimentos culturais e
assistenciais de cunho filantropico, sem fins eoooés.

Art. 3° Igreja da Familia em Jaragua do Sul e suas F#igdtongregacdes, é autbnoma e
competente para, por si mesma, resolver qualquest@in de ordem interna ou externa,
administrativa, judicial ou espiritual, que surgin sua Sede, Filiais e Congregacoes.

8 1°Dita Igreja, é autbnoma e soberana em suas dscisdée for compativel e de seu legitimo
interesse, acatara as orientagdes e instrucéesadasda Biblia Sagrada. Esta instituicdo, suaaid-éi
Congregac0Oes reger-se-do pelo presente Estatutooaformidade com as determinacdes legais e
legislacdo pertinente a matéria em causa.

8 2° A Igreja se relaciona com as demais da mesma delem, podendo, voluntariamente,
prestar e receber cooperacao financeira e espintwa especialmente na realizacdo de obras déecara
missionario, social, como asilo, orfanato e edwrei

CAPITULO Il
Principais Atividades
Art. 4° A Igreja enquanto ente associativo exerce as sesgguatividades:
| — pregar o evangelho, discipular e batizar novosexiaos;

Il — através dos seus membros, priorizar a manutergagreja, seus cultos, cerimonias
religiosas, cursos educacionais, culturais e asgigtis de cunho filantrépico;
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[l — promover escolas biblicas, seminarios, congressnp0sios, cruzadas evangelisticas,
encontros para casais, jovens, adolescentes, asiapgangelismo pessoal e outras atividades
espirituais e esportivas;

IV — fundar instituicdes assistenciais e culturais, Besnecondmicos.
CAPITULO Il
Dos Requisitos para a Admissao do Membro

Art. 5° A admissao ao quadro de membros da Igreja far-sbetlecidos os requisitos deste
Estatuto, mediante conhecimento prévio das atie@slag objetivos da igreja e seus pertinentes
segmentos, acompanhada da declaracdo de aceitagamwitnas estatutarias em vigor firmado
pelo membro, inclusive, confissdo expressa quaes@gita e concorda:

| — na Biblia Sagrada, como Unica regra infalivel @endrmativa para a vida e o carater
cristao;

Il — em s6 Deus, eternamente subsistente em trés pesdeeaso Filho e o Espirito Santo;

[l — na liturgia da igreja, em suas diversas formasadigas, suas doutrinas, costumes e
captacao de recursos;

IV — as condi¢des expressas nos artigos 8°, 9°, seigesre alineas, deste Estatuto.

CAPITULO IV
Dos Membros, Seus Direitos e Deveres

Art. 6° A Igreja tera numero ilimitado de membros, os g&@io admitidos na qualidade de
crentes em Nosso Senhor Jesus Cristo, sem disagé&onde sexo, nacionalidade, cor, condigéo
social ou politica, desde que aceitem voluntaridenas doutrinas e a disciplina da igreja, com
bom testemunho publico, batismo em aguas por immgtsado a Biblia Sagrada como Unica regra
infalivel de fé normativa para a vida e formacastér

Art. 7° S&o direitos dos membros:

| — receber orientagao e assisténcia espiritual

Il — participar dos cultos e demais atividades deseitdad pela igreja;
[l — tomar parte das assembléias ordinérias e extreoias;

IV — votar e ser votado, nomeado ou credenciado

Art. 8° S&o deveres dos membros:

| — cumprir o Estatuto, bem como as decisdes mingsepastorais e das assembléias;

[l — contribuir, voluntariamente, com seus dizimos ertas, inclusive com bens materiais em
moeda corrente ou espécie, para as despesas daraggeja, atendimentos sociais, SOCOrro aos
comprovadamente necessitados, missionarios, propagdo evangelho, empregados a servico da
igreja e aquisicdo de patriménio e sua conservacao;

[l — comparecer as assembléias, quando convocados;

IV — zelar pelo patrimonio moral e material da igreja;

V — prestigiar a igreja, contribuindo voluntariameistam servicos para a execucao de suas
atividades espirituais e seculares;

VI — rejeitar movimentos ecuménicos discrepantes dosipios biblicos adotados pela igreja;

VII — frequentar a igreja e cuidar com habitualidade;

VIII — abster-se da pratica de ato sexual, antes do easawu extraconjugal.
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Art. 9° Perdera sua condicdo de membro, inclusive sew carfgincédo, se pertencente a
Diretoria ou ao Ministério, aquele que:

| — solicitar seu desligamento ou transferéncia pataagreja;

Il — abandonar a igreja;

[l — ndo pautar sua vida conforme os preceitos biblimegando os requisitos preliminares
de que trata o art. 5°, incisos |, Il e lll;

IV — ndo cumprir seus deveres expressos neste estatgtdeterminacdes da administracao
geral,

V — promover dissidéncia manifesta ou se rebelar aaautoridade da igreja, Ministério e
das Assembléias;

VI — vier a falecer;

VIl — o membro que néo viver de acordo com as doutdadiblia Sagrada, praticando:

a) o adultério (Ex 20. 14);

b) a fornicagéo (Ex 20. 14);

c) a prostituicao (Ex 20. 14);

d) o homossexualismo (Lv 18. 22; 20. 13; Rm 1.26-28);

e) relacdo sexual com animais (Lv 18. 23-24);

f) o homicidio e sua tentativa (Ex 20. 13; 21. 18-19);

g) o furto ou o roubo (Ex 20. 15);

h) crime previsto pela lei, demonstrado pela condemagd processo proprio e transito em

julgado (Rm 13. 1-7);
1) rebelido (I Sm 15. 23);
j) afeiticaria e suas ramificagbes (Ap 22.15; Gl h.19

CAPITULO V
Do Procedimento Disciplinar

Art. 10. Ao membro acusado, é assegurado o contradit@iamepla defesa, com os meios e
recursos a ele inerentes.

Art. 11. Instaurar-se-a o procedimento disciplinar mediatgeincia que contera a falta
praticada pelo denunciado, a indicagéo das pro@aassinatura do denunciante dirigida ao pastor
da igreja que, ato continuo, determinara pela atzedo procedimento disciplinar.

Art. 12. Instaurado o procedimento disciplinar, o acusagl@d sotificado do ato, para
guerendo, exercer o seu direito de ampla defesa.

Art. 13. N&o seréo objeto de prova os fatos notérios, imovatsos ou confessados.

Paragrafo Unico —O membro sé sera considerado culpado apos ottéersi julgado da
decisdo administrativa devidamente apurada em tslasstancias cabiveis.

Art. 14. Os membros da Diretoria da Igreja (art. 29), cativdmente, exercem em 12
(primeira) instancia, a fungéo de Orgo Disciplinar

8 1°As condigOes expressas nos artigos 8°, 9°, ineisdgeas deste Estatuto, séo faltas que
ensejam a abertura do procedimento disciplinaradatios os membros da Igreja.

8 2°Sendo o caso, representante da Diretoria da Jgrejaunicara ao plenario da mesma, nos
cultos administrativos ou de ensino, o desligame&t®omembro considerado culpado e passivo de
disciplina, nos termos previstos neste Estatuto.
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8 3° Da deciséo que desligar membro da Igreja, cabecairso a Assembléia Geral
Extraordinaria, desde que requerido pelo membrbgael® ou seu representante legal, no prazo ndo
superior a trinta (30) dias contados da comunicdea@spectiva puni¢ao.

Art. 15. Ensejam motivos para abertura do procedimentaptiisar contra os integrantes do
Ministério da Igreja (pastores, evangelistas, di@soe demais responsaveis por Departamentos,
Conselhos, Superintendéncias e outros orgaos de)amfaltas previstas nos artigos 8° e 9°,
incisos e alineas, além destas, mais as seguintes:

| — a desidia no desempenho das atribuigdes etieagis
Il — o descumprimento das decisdes administrativas;
[l —aimprobidade administrativa;

IV — a prevaricacao.

8§ 1°Uma vez instaurado o procedimento disciplinar, @mioro do Ministério da Igreja
denunciado sera afastado de suas funcoes, atésaalénal.

8 2° Tratando-se de acusagdo contra o Pastor Presidanteembro da Diretoria da Igreja,
encerrada a instauracdo e procedendo a acusag¢@esidente da Diretoria ou seu substituto legal,
convocara sessao extraordinaria da Assembléia Garala comunicacdo da denuncia, indiciamento do
acusado e criacao da respectiva Comisséo Disaiptina serd composta por sete membros ministeriais
conforme art.40.

§ 3°0Os membros da Igreja, inclusive os que compdemad@ ministerial, independentemente
do cargo ou funcdo que ocupe em favor desta, sgjéibos as seguintes penalidades:

| — adverténcia;

[l — suspenséo;

[l — desligamento.

8 4°Por decisédo da Assembléia Geral, sera permitiga@misséo do membro, mediante pedido
de reconciliagdo e nova proposta de aceitacaoataBgdes previstos no art. 5° e incisos.

8 5°As penalidades previstas nos incisos |, Il e I8,8d3°, acima, serdo dosadas e aplicadas de
acordo com a gravidade da falta, conforme previstRegimento Interno desta Igreja.

CAPITULO VI
Dos Recursos, Aplicacdes e Patrimonio.

Art. 16. Os recursos serdo obtidos através de ofertasnaSze doacOes de quaisquer
pessoas, fisica ou juridica, que se proponha ailsoinf e outros meios licitos.

Art. 17. Todo movimento financeiro da igreja sera registraniloforme exigéncias técnicas
e legais que assegurem sua exatidao e controle.

Art. 18. A patrimbnio da igreja compreende bens imoveiscules e semoventes, que
possua ou venha possuir, na qualidade de propaietéd quais serdo em seu home registrados, e
sobre os quais, exercera incondicional poder e miomi

8 1° Os recursos obtidos pela Igreja e seus segmefitmaixy conforme disposto neste
Capitulo (VI), integram o patriménio da igreja, eolos quais, seus doadores ndo poderao alegar
ter direitos, sob nenhum pretexto ou alegacao.

8§ 2° Aquele que, por qualquer motivo, desfrutar do dedbens da igreja, cedido em locacéo,
comodato ou similar, ainda que tatica e informali@efica obrigado a devolvé-los quando solicitado e
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no prazo estabelecido pela Diretoria, nas mesmagoproes e condicbes de quando lhes foram
cedidos.

8 3° A Igreja, suas Filiais e Congregagdes, ndo resgréodpor dividas contraidos por seus
administradores, obreiros ou membros, salvo quasgal@@wadas com prévia autoriza¢do, por escrito, do
seu representante legal, nos limites deste Estatigigislacéo propria.

8 4° Nenhum membro da igreja respondera, pessoal, Haliddl subsidiariamente, pelas
obrigacdes assumidas por obreiros ou administrad@aém, responderd esta com seus bens, por
intermédio do seu representante legal.

Art. 19. Na hipétese de uma cisdo, o patriménio da Igrejard com o grupo que,
independentemente do seu nimero, permanecer \Wiacallgreja sede.

CAPITULO VII
Das Assembléias

Art. 20. A Assembléia Geral é constituida por todos os mesta Igreja que ndo estejam
sofrendo restricbes de seus direitos na forma gteewieste estatuto; € o 6rgdo maximo e soberano
de decisbes, com poderes para resolver quaisqgécioe da Igreja, inclusive, decidir, aprovar,
reprovar, ratificar ou retificar os atos de intseesla Igreja realizados por qualquer 6rgdo da
mesma, suas Filiais e Congregacgoes, presidida Redtor Presidente, e as deliberacbes serdo
tomadas pela maioria simples de voto, salvo digpesiem contrario previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico — A convocagdo far-se-4 mediante aviso de pulpitwu eddital de
convocacao no local de avisos, com antecedéncianaite 15 (quinze) dias.

Art. 21. Conforme a natureza dos assuntos a serem trataslasssembléia convocadas
podera ser Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 22. A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada umapagzano, no més de janeiro,
para, mediante o sistema de aclamacé&o ou por isorsecreto, promover a eleicdo da Diretoria,
exceto do Pastor Presidente, e dos demais memdi©srdissdo de Exames de Contas.

Art. 23. A Assembléia Geral Extraordinaria se reunira, alguex tempo, para tratar de
assuntos urgentes de legitimo e exclusivo inter@gdgreja, nos casos que justifiquem a referida
convocacao especial, tais como:

| — alterar o Estatuto;

Il — elaborag&o ou alteragdo de Regimentos ou Atos &loros;

[l — oneracdo, alienacéo, cesséo ou locacao de beimsgradis;

IV — autorizagdo para contratacdo de empréstimos, cigiaentos ou obrigacbes que
comprometam isoladas ou cumulativamente, mais #e (8hta por cento) da receita média mensal da
Igreja nos ultimos 12 (doze) meses;

V — casos de repercussao e interesse geral da Ignejaas neste estatuto;

VI — destituir os administradores;

VII — deliberar sobre recurso interposto da decisaalpeglinar membro ou obreiro da Igreja;

VIl — conhecer dos relatérios anuais de funcionamdga@rgaos da administracdo da Igreja;

IX - Eleicdo ou exoneracao do Pastor.

8 12 Para as deliberagbes a que se referem os ingisthllX, é exigido o voto concorde de
dois tercos dos presentes a assembléia especialmenvocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagéo, sem a maiorsalata dos membros, ou com menos de um terco
nas convocacgdes seguintes.
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§ 2° - A eleig&o do Pastor, inciso IX, sera feita&ssembléia Geral Extraordinaria,
mediante indicagdo de Comisséo Especial, nomedaadgpeja, consoante as normas regimentais
e operacionais.

Art. 24. E facultado ao membro ser representado por prosyrad Assembléia da Igreja
gue deliberar sobre matéria constante dos incigo¥Ildo artigo 23, devendo o instrumento de
procuracao conter, obrigatoriamente:

| - os poderes outorgados;

Il - aidentificacdo da Assembléia;

lIl - o periodo de validade da procuracao;

IV - as respectivas identificacfes civis e da Igilejautorgante e outorgado.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo o outorgante e outorgaglerao estar no pleno
cumprimento deste Estatuto.

Art. 25. A convocacdo de uma assembléia geral sera feifarmea deste estatuto ou por
solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos membros da #grefravés de memorial encaminhado a
Diretoria da Igreja, na pessoa do Pastor Presideate o devido protocolo, contendo os nomes,
as assinaturas, os numeros de cartdes de membros;dmo o motivo da realizacdo da mesma,
sendo obrigatoria a sua realizacdo sob pena densaipilidade do Pastor Presidente da Igreja em
causa.

Art. 26. As matérias constantes nos incisos Il, Ill, IV ed¥ artigo 23, deste Estatuto, serdo
aprovadas por voto concorde da maioria simplesndesbros presentes em uma assembléia geral,
ressalvado os dispostos no paragrafo 1° e 2° igo @3 deste estatuto.

CAPITULO VI
Da Administracdo

Art. 27. A Diretoria, orgao de direcéo e representacaayogid da Familia em Jaragua do
Sul, é composta de:

| — Presidente;

Il —-Vice-Presidente;

[Il — 1° Secretario;

IV — 2° Secretario

V — 1° Tesoureiro;

VI — 2° Tesoureiro;

8 1° O pastor da Igreja sede é o seu Diretor-Presiderdgeu mandato sera por tempo
indeterminado, observado as disposicdes estatsjtaria

§ 2° Excetuando-se o Pastor Presidente, todos os mendaoDiretoria serdo eleitos em
Assembléia Geral Ordinaria, conforme art. 22, easspados imediatamente, e terdo mandato de 1 (um)
ano, permitida a recondugdo e permanecerao entagyes até a posse de seus substitutos;

8 3°A Comisséo de Exame de Contas, composta de 2 (dermbros efetivos com igual nimero
de suplentes, eleitos em Assembléia, com mandatcidente ao da Diretoria, nomeado dentre eles,
pela Diretoria, o Presidente e o Relator, send@dedara eles a ocupacdo de cargos passiveis de
auditagem, e imprescindivel, ao menos para o Relatqualificacdo técnica para o desempenho de
suas funcdes, a qual compete examinar:

| — Regularmente, no minimo uma vez a cada trimessdreelatorios financeiros e a contabilidade
da Igreja, conferindo se os documentos, lancamentotalizacdes estdo corretos e dar o parecer nas
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Assembléias, recomendando implantacdo de normas cqu&ibuam para melhor controle do
movimento financeiro da Igreja, quando for o caso;

I — o cumprimento das obriga¢cfes financeiras assgmpbla Igreja ou entidades por ela
lideradas, envio de ofertas missionarias, e oWnOHromissos;

[l — o cumprimento das obrigac@es trabalhistas, geeciarias, tributarias e outras perante os
orgaos publicos em geral.

Art. 28. A Diretoria exercera suas funcdes gratuitamersianelo os seus membros cientes
de que nado poderdo exigir ou pretender remuneragiaualquer espécie, bem como a
participacéo de lucros, dividendos, bonificacbevantagens do patrimonio ou rendas da Igreja,
sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 29. Compete a Diretoria, como 0rgao colegiado:

| — Exercer as fun¢des de 6rgéo disciplinar da Igesjal? (primeira) instancia;

Il — elaborar e executar o programa anual de ativiclades

[l — contratar e demitir funcionarios, fixando-lheemuneracéo;

IV — homologar, de conformidade com o estabelecidosens respectivos estatutos, os
membros da Diretoria e outros 0rgaos das Entiddadgreja,;

V — indicar os nomes dos pastores dirigentes delgugas, Setores e Filiais, 0s membros
responsaveis pelos Departamentos, Superintend@unaissdes de Assessoria e equipes;

VI — nomear, pela indicagcdo do Presidente, os mentar@dSomissdes ou Coordenadorias
Especiais para assuntos juridicos, imprensa eufue servirdo de assessoria para a Diretoria.

VIl — desenvolver atividades e estratégias que pbisibia concretizacdo dos alvos
prioritarios da Igreja;
VIII — primar pelo cumprimento das Normas da Igreja;

IX — elaborar os Atos Normativos que se fizerem rsgcess;
X — administrar o patrimonio geral da Igreja em ooi@scia com este estatuto;
XI — comunicar eventuais desligamentos de membrageia.

Art. 30. Ao Presidente compete:

| — representar a Igreja, ativa e passivamente, pldeiextrajudicialmente, inclusive, se
necessario, constituir procurador para a defesgrdp;

Il — convocar e presidir as Assembléias Ordinariastea&rdinarias;

[Il — apresentar alvos prioritarios a lgreja;

IV — participar ex-officio de todas as suas organizac@®dendo fazer-se presente a
qgualquer reunidao, independentemente de qualqu&ocagao;

V — zelar pelo bom funcionamento da Igreja;

VI — cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

VII — supervisionar as Igrejas filiadas, Departamenggyerintendéncia, Comissdes e
Equipes da Igreja;
VIII — autorizar despesas ordinarias e pagamentos;

IX — assinar com o Secretario Atas das Assembléiemsstitio, Presbitério e da Diretoria;
X — abrir, movimentar e encerrar contas bancariaspeme da Igreja, juntamente com o
Tesoureiro;

Xl — assinar as Escrituras Publicas e outros docamemferentes as transacdes ou
averbacdes imobilidrias da Igreja, na forma da lei;
Xl — praticar, ad referendum da Diretoria, atos depmiéncia desta, cuja urgéncia

recomende solucao imediata;
7
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Xl — indicar o Co-pastor, que exercera a funcao ddéiauo Pastor-presidente ou quem
suas vezes fizer, na realizacdo e administracaoudtws e cerimonias religiosas em geral.

Paragrafo Unico —Na auséncia do presidente, a atividade prescriiagiso X, sera feita
necessariamente pelo 1° e 2° tesoureiros.

Art. 31. Compete aos Vice-Presidentes, pela ordem:

| - substituir, interinamente, o Presidente em sums€ncias ou impedimentos ocasionais,
sucedendo-o0 em caso de vacancia;

Il — auxiliar o Presidente no que for necessario.

Art. 32. Compete aos Secretarios, por sua ordem de titatdgidu em conjunto:

| — secretariar as Assembléias, lavrar as atas eragsata aprovacgdo, providenciando,
guando necessario, 0 seu registro em Cartorio;

Il — manter sob sua guarda e responsabilidade, ostisgie Atas, Casamentos, Batismos
em Aguas, Rol de Membros, e outros de uso da Seeretleles prestando conta aos Secretarios
eleitos para a gestao seguinte;

[l — assessorar o Presidente no desenvolvimento damBlesas;

IV — manter atualizado o rol de membros da Igreja;

V —expedir e receber correspondéncias relacionadaw@entacdo de membros;

VI — elaborar, expedir ou receber outros documentosooespondéncias decididas pela
Assembléia, ou pela Diretoria, bem como recebeuasse destinarem a Igreja;

VIl — manter em boa ordem os arquivos e documentiugeja;

VIII - nas reunides da Diretoria, assessorar o Prégjdgaborando as respectivas Atas, e
anotando as propostas que devem ser encaminhadasmabléia;

IX — elaborar e ler Relatérios da Secretaria, quanlictado pelo Presidente;

X —outras atividades afins.

Art. 33. Compete aos Tesoureiros, em sua ordem de subdtitau em conjunto, executar,
supervisionar e controlar as atividades relacionada

| — recebimento e guarda dos valores monetarios;

Il — pagamentos autorizados, mediante comprovantestigo® das formalidades legais;

[l — abrir, movimentar e encerrar contas bancariasn@me da Igreja, juntamente com o
Presidente;

IV — elaboracédo e apresentacao de relatérios, menaaisais;

V — contabilidade;

VI — obrigac@es trabalhistas, previdenciarias, téibas e outras perante os 6rgaos publicos,
inclusive as relativas a construcoes;

VII — elaboracdo de estudos financeiros e orcameguasdo determinados, observados 0s
critérios definidos;

VIIl — outras atividades afins.

Art. 34. Os membros da Diretoria da Igreja ndo serdo respeis pelas obrigagbes que
contrairem em nome da Igreja, em virtude de atalaegle gestdo, respondendo, porém, civil,
penal e administrativamente, quando for o casoyiotecido da lei, deste estatuto e de outros atos
normativos da Igreja.

Art. 35. A vacancia ocorrerd nos seguintes casos: jubilag@o aposentadoria por
invalidez, transferéncia, morte, rendncia, abandatesligamento da Igreja por transgressao
administrativa ou espiritual devidamente apurada.
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Paragrafo Unico — Ocorrendo vacancia da Presidéncia, o Vice-Presdeonvocara a
Assembléia Geral Extraordinaria, no prazo de 3@téy dias para eleger o novo Presidente,
conforme art.23 paragrafo 2°.

CAPITULO IX
Do Ministério

Art. 36 - O Ministério da Igreja é exercido pelo Pastar gda eleito, assistido pelos Pastores
auxiliares EvangelistaDiaconos e organizac¢des internas, das quais leesérapre membro ex-
oficio.

Art. 37 - Compete ao Pastor da Igreja, nesta qualidade:

a) Pregar o Evangelho e incentivar a Igreja azagdio da Obra Evangelistica;

b) Doutrinar os membros da Igreja e prestar-lhs@sgia espiritual;

c) Incentivar e apoiar as atividades educaciomaispensaveis a formacédo espiritual, religiosa,
moral e cultural da Igreja.

Art. 38 - O exercicio do ministério pastoral terd tempeterminado, e vigorara enquanto o
Pastor bem servir, a critério da Igreja e do priesestatuto.

Art. 39 - O Pastor, na qualidade de orientador espirdadgreja, e no exercicio de seu
ministério, recebera o sustento financeiro da mesmhusive reembolso de despesas necessarias
ao desempenho de suas funcoes.

Art. 40 A separacédo de Diaconos, Presbiteros e Pastotesla eompeténcia da Igreja, conforme
preceitos biblicoszuja composicéo, atribuicdes e estrutura ficaréigtério da mesma, presidida
pelo Pastor-presidente, ficando esta ordem Pastevasgelistas e Diaconos, o corpo ministerial
da igreja.

CAPITULO X
Da Jurisdicéo e das Igrejas e Congregacoes Filiadas

Art. 41. O campo de atuacdo ministerial da Igreja abramges@a jurisdicdo administrativa e
territorial a sede, os bairros, distritos e munasponde mantém igrejas e congregacoes filiadas, qu
sdo subordinadas a Igreja Central.

Art. 42. Todos os bens imoveis, veiculos ou semoventesgdgal sede, das Igrejas e
Congregacoes filiadas, bem como quaisquer valareslieheiro, pertencem legalmente, de fato e de
direito, a IGREJA SEDE, sendo a fiel mantenedosardasmas, estando, portanto, tudo registrado em
seu nome, conforme a legislacédo vigente do pais.

8 1° — A Igreja exercera incondicionalmente e a qualgeenpo os poderes de dominio e
propriedade sobre os referidos bens patrimoniais.

8 2° —No caso de cisdo, nenhuma Igreja ou Congregatiddafi tera direito sobre os bens
patrimoniais da Igreja ou Congregacdo sob sua guardesponsabilidade direta, ainda que os
dissidentes sejam a maioria da Igreja ou Congregiigida em referéncia, pois esses bens pertencem
a Igreja sede (matriz).
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Art. 43. E vedado as Igrejas ou Congregacoes filiadassssas dirigentes, praticar qualquer
operacao financeira estranha as suas atribui@ss;dmo: penhora, fianca, aval, empréstimo bamcari
ou pessoal, alienacdo ou aquisicdo de bens paiampmem como registrar em Cartorio Ata ou
estatuto, sem deliberacdo prévia e por escrit@piesentante legal da Igreja Sede, sendo nulcede pl
direito qualquer ato praticado que contrarie ogmés Estatuto.

Art. 44. As Igrejas e Congregacoes filiadas prestardo someasuas atividades e movimento
financeiro periodicamente, conforme determinada [tetoria, em relatorios preenchidos com toda a
clareza, e com a respectiva documentacao probaetada.

Art. 45. E de competéncia da Diretoria 0 gerenciamentontmsmentos financeiros das Igrejas
e Congregacdes filiadas. Despesas ou melhoriassepederdo ser realizadas apos prévia autorizagao
do colegiado de diretores.

Art. 46. A emancipacdo de qualquer igreja filiada somentie ocorrer com a observancia de
todas as condicdes deste artigo:

| — proposta do Pastor-Presidente com deliberacda&aebdo Ministério e da Igreja,
atraves de Assembléia Geral Extraordinaria especifi

Il — aprovacao do Estatuto da nova Igreja nesta mess@mbléia Geral Extraordinaria;

[l — obrigacdes patrimoniais, financeiras e sociaiglEninclusive perante a Igreja Sede.

CAPITULO XI
Das Disposi¢des Gerais

Art. 47. A Igreja, como pessoa juridica, legalmente hatilit perante os poderes publicos,
respondera com o0s seus bens pelas obrigacéespmrefaidas.

Art. 48. Qualguer membro que ocupar cargos na Diretoriai€s@io de Exame de Contas ou
direcdo de Igrejas e Congregac0es filiadas, e @esejdidatar-se, a cargo eletivo da politica secuia
qualquer outro empreendimento incompativel comuas stribuicbes administrativas ou ministeriais,
devera afastar-se de suas atividades.

Art. 49. Observado as ressalvas expressas nos artigo223seus paragrafos e incisos, este
Estatuto somente podera ser reformado, parcialotantente, em casos especiais, por deliberacdo
favoravel de 2/3 (dois ter¢os) dos membros em AbkBanGeral Extraordinaria, convocada para esse
fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta) diagdiante proposta previamente aprovada pela
Diretoria.

Art. 50. A Igreja somente podera ser extinta por senterdiaifl ou por Aprovacdo unanime de
todos os seus membros em comunhdao, reunidos enmblesa Extraordinaria convocada para esta
finalidade.

Paragrafo Unico— Em caso de dissolucdo, depois de pagos todosnagromissos, os bens da
Igreja reverterdo em beneficio conforme dispussolugdo da Assembléia Extraordinaria convocada
para esta finalidade.

Art. 51. S&o orgaos de Apoio Administrativo que funcionantwlados a Diretoria da Igreja:
| — A Comisséo de Exame de Contas;

Il — A Comisséo de Conselho e Doutrina;

[l — O Departamento de Patrimonio;

IV — O Departamento Pessoal;

V — O Departamento de Obras.
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Art. 52. E Aos 6rgaos de Apoio Administrativo competem ssger a Diretoria nas areas
especificas, emitindo parecer sempre que solicitado

Paragrafo Unico —As especificacdes funcionais, atribuicbes e demaigdades dos Orgdos de
Apoio Administrativo de que trata o art. 51 e insisde | a V, serdo detalhados e regulamentados no
corpo do Regimento Interno, Regulamentos e Atosnsdtvos.

Art. 53. Os Regimentos Internos, Regulamentos e Atos Narazatla Igreja e suas Entidades
assistenciais ndo poderao contrariar os termos &ssatuto.

Paragrafo Unico —Novas entidades juridicas, ao serem criadas, podgafiorar seus Estatutos
e Regimentos, observados 0s principios estabeteniekte Estatuto.

Art. 54. Os casos omissos no presente Estatuto serdo tesopela Assembléia Geral.

Art. 55. Ficam revogadas disposi¢@es ao contrario.

Capitulo XII
Das Disposic¢oes Finais

Art. 56 Os membros fundadores séo:
Lineas Domiciano,

Elenice Schubert Domiciano,
Rogério Passold,

Rute Néia Gongalves Passold,
Iver Clayton dos Santos Silva,
Daniela Maria Lazzarotto Silva,
José Bonifacio de Souza Caetano,
Elisabete Fritzke Caetano,

Alceu Joéo de Souza,

Marly Sasse de Souza,

Alcindo Passero,

Sandra Passero,

Sandra Regina Gregorio Menezes,
Ingrid Streit, brasileira,

Jarede da Silva, brasileiro,
Alexsandra Passold da Silva,

José Carlos Clementino,
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Rosimere Aparecida Chiste Clementino,
Gerson Viegas Garcia, brasileiro,

Jane Ferreira Pereira Garcia,

Art. 57 Atual diretoria:

- Presidente:Lineas Domiciang brasileiro, casado,

- Vice-Presidente:Rogério Passoldbrasileiro,

- 12 Secretéaria:Sandra Regina Gregorio Menezes

- 23 Secretaria:Rosimere Aparecida Chiste Clementino

- Tesoureiro: Daniela Maria Lazzarotto Silva

Art. 58 - O presente Estatuto entrara em vigor na dasgedeegistro no Cartorio
competente.

Jaragua do Sul, SC, 23 de Agosto de 2005 im#ssa abaixo.

Presidente — Lineas Domiciano
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